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GOVERNANCA TRENDSINNOVATION
EM EMPRESAS FAMILIARES




EM
PRIMEIRO
LUGAR,
OFUTUROE
A INOVACAO

A Inova Business School ¢ uma escola de negdcios que
mantém os olhos voltados para o que ainda esta por vir.
Aqui, a missdo e formar profissionais visiondrios e ousados,
orientados para serem experts em Futuro, Tendéncias e
Inovacao.

» A primeira escola de negécios do Brasil 100% dedicada a
Futuro, Tendéncias e Inovacao;

* Cursos alinhados com o cendrio mundial dos negécios.



ECOSSISTEMA
INOVA

Um amplo ecossistema que foi criado em
2008 em torno do DNA Trendslnnovation -
termo criado por nos para explicitar a
nossa crenca na Inovacao com a lente das
Tendéncias. O ecossistema tem a sua
divisao de Pesquisa de Tendéncias,
Consultoria de Inovacao, Consultoria em
Estratégia, Educagdo, Editora, uma Rede
Mundial de Advisors, alem de uma
Associacao de Conselheiros Alumni Inova
e um Instituto que fomenta projetos de
impacto social.

www.ecossistemainova.com
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INSTITUTO
INOVA


http://www.ecossistemainova.com/

OS FUNDADORES DO
GRUPO INOVA

Luis Rasquilha

CEO Ecossistema Inova, Conselheiro na MERCUR e NTT Data do Brasil,
Advisor na AMARNA Vida (Irlanda), professor convidado na FIA, Fundagao
Dom Cabral, HIAE (Hospital Israelita Albert Einstein) ESALQ/USP, ISEG
Executive Education Portugal e colunista na MIT Sloan Review Brasil e
Executive Digest, em Portugal.

Como CEO da Inova Consulting e um dos idealizadores deste projeto, o
executivo Luis Rasquilha, emprestou a este projeto a sua visao de futuro,
inovacdo e as competéncias que serdo necessarias para 0s executivos e
empresarios do futuro. Autor e coautor de mais de 20 livros nas areas de
marketing, comunicag¢@o, tendéncias e inovagdo, sendo uma referéncia
nessas dreas.

Marcelo Veras

Um dos seus fundadores, Prof. Marcelo Veras, acumula mais de 30 anos de
experiéncia em empresas de diversos setores, nacionalidades e portes.
Desde 2006, possui dois estudos formais - um sobre planejamento de
carreira e desenvolvimento de competéncias e outro sobre o futuro da
Educacao.

E autor e coautor de 12 livros: Métodos de Ensino para Nativos Digitais
(2010), Gestdo de Carreira e Competéncias (2014), SBB - Strategic Building
Blocks (2017, 2019 e 2022), Inovagdo em Sala de Aula (2018), Tempo de
Compartilhar (2018), Educagdo 4.0 (2019), Método 3 - o protagonismo da
Educagdo (2021), O Lider Educador (2022) e 2023 e Ambidestria Corporativa
(2022).

Graduado em Engenharia Quimica (Universidade Federal de Uberldndia),
com Pés-Graduagdo em Gestdo de Produgdo (Universidade Federal de Santa
Maria), MBA Executivo em Marketing (ESPM), MBA Executivo em Gestdo de
Negécios (ESAMC), Pés MBA em Finangas (Inova Business School).
Conselheiro Trendslnnovation certificado (Inova Business School). Master
em Negocios de Plataforma (MIT). Certificacdo em Ambidestria Corporativa
(Inova Business School).




PARCEIRA NO PROGRAMA

Lifetime

GERANDO VALOR PARA A SUA VIDA

A gestora de patrimdnio que melhor
conhece a perspectiva de futuro
dos clientes private.

Iftm.com.br
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NOSSO PROPOSITO

A Lifetime tem como propdsito cuidar do patriménio de cada cliente,
negocio e familia a partir da sua perspectiva de futuro, cultivando
uma relacdo de confianca e compromisso com a exceléncia e
oferecendo experiéncias memordveis.

CONFIANCA COMPROMISSO FUTURO EXPERIENCIAS

QUEM NOS SOMO0S?

Somos a Gestora de Patriménio que melhor conhece a perspectiva de
futuro dos clientes private. Atuamos de maneira integrada para
atender cada uma das demandas relacionadas ¢ vida financeira dos
Nossos clientes.

Desde 2011 no mercado, oferecemos solucdes exclusivas que
buscam trazer melhores resultados e seguran¢ca para o seu
patrimoénio, estabelecendo uma relacdo de confianca pautada em
NOSSO compromisso com a exceléncia.

LIFETIME PRESENTE NOS PRINCIPAIS MERCADOS

DESTAQUES LIFETIME

Alguns prémios e conquistas:

MELHOR
ﬂ ASSESSORIA
DO BRASIL

Melhor Assessoria de Investimentos em
2021 e 2022 pelo BTG Pactual

MELHOR
ﬂ GESTORA
DO BRASIL

Melhor gestora em 2022 pelo BTG Pactual

PRUDENTIAL
ﬂﬁ//} E ICATU

Melhor time de Planejamento Patrimonial

Nossa estrutura robusta e o atendimento diferenciado estdo presentes globalmente.

Estamos expandindo horizontes, e, em breve, ampliaremos Nnossa presenca.

Lisboa o

Q Stamford
Q Nova York
Presenca
Q miami em 20 cidades
Cidade do México Q em 9 paises
—
Medelin; Bogotd; Barranquilla Q oaelém
Lima Q Q Maceié
@ cuiaba
Q LIFETIME Copacnds o Qnurra da Tijuca; Leblon
Campinas

Q BTG PACTUAL o e o

santiago o curltlbco

QPorto Alegre

o Buenos Aires

b Lifetime Investimentos

btgpactua

Londres Q

Em conjunto com 0 N0sso
socio BTG Pactual,
acessamos 0s principais
mercados, proporcionando
a0S NOSSOs clientes as
melhores solugoes
internacionais.

Saiba mais
aqui!


https://www.inovabs.com.br/shared/upload/cur_conselheiro_trendsInnovation/64_343_1924.pdf
https://www.inovabs.com.br/shared/upload/cur_conselheiro_trendsInnovation/64_343_1924.pdf

CT - CONSELHEIROS
TRENDSINNOVATION

A CT é uma organizacdo sem fins lucrativos formada por Conselheiros
Trendsinnovation Certificados, alumini do “Programa de Certificagdo de
Conselheiros Trendslnnovation”, da Inova Business School. A CT foi criada
em 2020 e tem como proposito trabalhar a Educagdo continuada dos ex-
alunos do programa e gerar oportunidades de carreira aos associados.

Entre os associados ha conselheiros com experiéncia em industria, varejo e
servigos, e dos mais variados segmentos de mercado, como Tecnologia da
Informacado, Financgas, Industria 4.0, Transformagao Digital, EESG, Auditoria,
Governanca Corporativa, Seguran¢ca da Informacdo, Direito Digital,
Capitalismo Consciente, M&A, Comunicag¢do, GamificagGo, Bem-estar,
Saude, Moda, Beleza, Diversidade & Inclusdo, dentre muitas outras.

A CT promove o Book de Conselheiros, um inventario de Conselheiros
associados que traz informagdes sobre suas carreiras, areas de atuacado,
experiéncia, soft e hard skills. Empresas podem acessar o Book em seu site e
fazer uma busca entre os Conselheiros Trendslnnovation Certificados para
achar aquele que da match com seu negaocio.

Todos os alunos do programa terdo direito a primeira anuidade como
associado da CT.

Site: https://conselheiros.pro/

INOVA
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Linkedin: https://www.linkedin.com/company/conselheiros-trendsinnovation/

CONSELHEIRQOS
Trendsinnovation


https://conselheiros.pro/
https://www.linkedin.com/company/conselheiros-trendsinnovation/
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O PROGRAMA

Este programa tem como objetivo desenvolver as competéncias
necessdrias para se elaborar ou acelerar uma jornada de governanga em
empresas familiares. A Inova Business School ja tem um programa de
certificacdo chamado “Conselheiros Trendslnnovation”, com mais de 10
turmas concluidas, e decidiu oferecer este programa com foco e

direcionamento dos temas e debates para empresas familiares.

O curso percorre todas as ferramentas da jornada de governanca de uma
empresa familiar e ainda traz disciplinas do DNA da Inova - Futuro,
Tendéncias e Inovagdo. No ultimo modulo (Lab - estudo de caso), os
participantes usardo os aprendizados do curso em um estudo de caso bem

desafiador.

O curso tem 9 modulos, 6 h/a cada, sendo 4 h/a em sala de aula e mais 2 h/a
de atividades prévias e posteriores as aulas presenciais, usando o ambiente

virtual.

PARA QUEME INDICADO

Para executivos, conselheiros ou socios de empresas familiares que
queiram dar inicio @ sua jornada de governanga, que ja tenham dado os
primeiros passos e desejem acelerar o processo, ou que ja tenham

implementado a sua governanga e queira validar ou aperfei¢od-la.



Governancga Corporativa & Governanca na Empresa Familiar

Trendslnnovation - Tendéncias e Gestao da Inovagao

Pessoas e Cultura

Financas & Auditoria
Comunicag¢ao Emocional

Sucessao na Empresa Familiar

Jornada da Governangcade AaZ

Pensamento Estratégico

Lab - Estudo de Caso

MODULOS

PROFESSOR (A)

Paulo Iserhard

Luis Rasquilha

Rubens Pimentel

Thiago Fernandes
Joao Rilton

Thiago Salgado
Marcio Roldao

Marcelo Veras

Paulo Iserhard

INOVA

BUSINESS SCHOOL
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DETALHAMENTO
DOS MODULOS

Governancga Corporativa & Governanga na Empresa Familiar
Estruturas da Governanca Corporativa. Missdo, atribuicées e
composicdo do conselho. Os comités. Agenda e pauta das reunides.
Processo de tomada de decisdo. Maiores desafios. Foruns de
Governanca e Estruturas de Governanca Familiar. Conselho de Sdcios,
Conselho de Familia, Family Office e como estes orgdos se relacionam
entre sie com a empresa.

Trendsinnovation - Tendéncias e Gestdo da Inovagdo

Introdugdo ao mapeamento de tendéncias, construcdo de mapas de
tendéncias e business insights. Gestdo da inovagdo, inovagdo
estratégica, disruptiva e cultura de inovacdo como motores de
crescimento e da longevidade. Framework de inovagado e Trendslator.
Exemplos reais de inovagdo com a lente das tendéncias.

Pessoas & Cultura
Desenvolvimento de pessoas, remuneragao, sucessdo de executivos,
clima e cultura.

Finangas & Auditoria

Andlise de performance, balancos, DRE e demais demonstrativos.
Linguagem financeira no conselho. Decisées Estratégicas de
Investimento. Auditoria como ferramenta da governanca e possiveis
modelos para se implementar.
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Comunicag¢do Emocional

Comunicag¢ao Emocional Assertiva. Comunicagdo Nao Violenta. Uso da
linguagem e seus filtros operacionais: Generalizagdo, Distor¢cdo e
Delecao.

Sucessdo na Empresa Familiar

Mudang¢a ou continuidade. Ciclo de vida das Empresas familiares.
Processo sucessorio, desafios sucessor e sucedido. Desenvolvimento
da proxima geracdo. Road map de sucessado. Legado.

Jornada da Governangcade AaZ

Fatores criticos da prosperidade. Estratégia de Negocios
TrendsInnovation e estrutura de governanca como ponto comum para
prosperidade. Jornada da Governanga de A a Z: deck da governanga e
detalhamento do passo a passo. Acompanhamento, avaliagdo e
melhoria da governanca. Dicas praticas. Discussoes e apresentacoes
de situacoes reais.

Pensamento Estratégico

Sensibilizagdo para o pensamento estratégico. Metodologias e
processos de construcdo de um planejamento estratégico e a
importancia de uma agenda estratégica continua e eficaz.

Lab - Estudo de caso
Um case desafiador onde os alunos elaboram, em grupos, e
apresentam suas recomendagoes de jornada.
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METODOLOGIA

A abordagem do programa busca equilibrar o lado académico
com o lado pragmatico. O programa traz de forma provocativa
as tendéncias de futuro para serem confrontadas com a
situacdo atual das organizacoes.

Essa abordagem associada a dindmicas expositivas, estudos de
casos e discussoes em grupo, gera de forma singular um
desenvolvimento e conhecimento coletivo para os(as)
participantes.

A cada nova dimensdo de conteudo apresentada, os(as)
participantes terGo acesso a conteudos preparatorios,
exposi¢coes presenciais e casos para discussdo e debate em
grupo, alem de um conjunto de conteudos para aprofundamento
posterior.

Essa abordagem visa trazer os participantes ja aquecidos para
0s temas a serem discutidos, aprofundar as questdes em grupo
e criar uma pratica exploratoria do tema sendo abordado.




DIRETOR
DO PROGRAMA

Paulo Iserhard

Em mais de 35 anos de experiéncia executiva, Paulo Iserhard
atuou como CEO de diversas empresas brasileiras, em diversos
setores. Nos ultimos anos, tem concentrado sua atuacgdo
profissional como Conselheiro Independente, e ja teve
oportunidade de atuar também em empresas fora do Brasil.
Graduado em Engenharia Mecanica, fez cursos de
especializagdo em Marketing na Kellogg-USA, Gestdo de
Pessoas e Gestdo Geral no INSEAD-Franca.

INOVA

BUSINESS SCHOOL
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TIME
DE PROFESSORES

\ Eliane El Badouy Cecchettini

Publicitdria premiada na Midia Estaddo e Profissionais do Ano da Rede Globo,
e certificada com nota maxima pelo Grupo de Midia de Sao Paulo.

Professora universitaria, coordenadora da pos-graduagcao de Economia
Criativa da Inova Business School, palestrante e conferencista.

Seus mais de 30 anos de carreira foram construidos em grandes grupos de
comunicacgcdo, como Editora Abril, Folha de S.Paulo, Sony Entertainment
Television e agéncias de propaganda. Em sua trajetoria profissional, atendeu
contas como McDonald's, Tetra Pak, 3M, FIAT, CPFL, Souza Cruz, Unilever,
Johnson & Johnson, Internacional Paper, entre outras.

E consultora em Media Intelligence & Consumer Insights e pesquisadora do
comportamento, mecanismos de aten¢do e do consumo de midia do jovem
contemporaneo.

E coautora de 2 livros sobre inovacdo em sala de aula, colunista da Revista

Eletrénica Break do Grupo EPTV, afiliada da Rede Globo, e colunista da Inova
Business School na coluna mensal Ponto de Contato.

Jodo Rilton

Psicanalista Clinico, Master Trainer em Programag¢do Neurolinguistica, Pos-
graduado em Neurociéncia Aplicada a Educac¢do, Pos-graduado em Inovagdo
em Educacdo. E sécio fundador e Trainer da SBCE (Sociedade Brasileira de
Comunicacdo Emocional), onde é o criador dos cursos NeuroPractitioner e
Oratoria de Alta-Performance. Coordena trés cursos de pos-graduagcdo no
Instituto Brasileiro de Formacdo de Educadores (IBFE). E um dos
idealizadores, e atua como coordenador, da pos-graduacdo em Neurociéncia
Aplicada a Educacdo. Também coordena as pés em Educacdo Socioemocional
e Psicopedagogia Clinica e Institucional (IBFE). Professor de “Comunicacgdo
Emocional aplicada & Lideranca” no Pés-MBA da Inova Business School. E
coordenador do Laboratdrio de Musica e Neurociéncia da Associacdo Candido
Ferreira de Saude Mental. E graduado em Composi¢do Musical, trabalhou
como pianista e compositor profissional. Atua no voluntariado como
professor de Hatha-Yoga e Meditacdo na Associagdo Candido Ferreira.
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Luis Rasquilha

CEO da Inova Trendslnnovation Ecosystem (Research, Consulting,
Business School, Online, Club). Colunista do MIT Sloan Review Brasil.
Professor da FDC, Hospital Albert Einstein e Esalg/USP. Autor e
coautor de 20 livros sobre Marketing, Comunicagdo, Futuro,
Tendéncias e Inovacao. Orador TEDX.

Mais de 20 anos de experiéncia em consultoria nas dreas de
comunicagcdo, marketing, estratégia, futuro, tendéncias e inovacdo
com atuacdo na Europa, EUA, Africa e América do Sul, tendo
trabalhado com 10 das 50 empresas mais inovadoras do mundo.
Formacdo Académica: (22) Harvard Business School (USA) - Global
Business Executive Program; (21) Inova Business School (Brasil) -
Programa de Ambidestria Corporativa; (21) INSEAD (Franca) - Strategy
in Digital Disruption Executive Program; (20) MIT Executive Education
(USA) - Digital Transformation Program; (20) University of London,
London Business School (UK) - Managing the Companies of the Future
Executive Program; (20) BCG | University of Virginia, Darden School of
Business (USA) - Digital Transformation Program; (19) Burrus Research
(USA) - The Antecipatory Leader System; (19) Inova Business School
(Brasil) - Programa de Conselheiro Trendslnnovation; (16) Harvard
Business School (USA) - Disrutive Strategy & Innovation Executive
Program; (16) Copenhagen Business School (Denmark) - Advance
Program in Strategic Management; (14) Inova Business School (Brasil) -
P6s-MBA TrendsInnovation; (13) Stanford University (USA) - Crash
Course on Creativity & Design Thinking Action Lab; (09) Universidade
Catodlica Portuguesa (Portugal) - Master em Empreendedorismo e
Gestdo da Inovagdo; (08) Instituto Superior de Gestdo (Portugal) - Pés-
graduacdo em Gestdo de Empresas; (03) INDEG/ISCTE (Portugal) - MBA
- Master of Business Administration; (00) Universidade Catdlica
Portuguesa (Portugal) - Pés-graduagdo em Marketing - Esp. Marketing
de Servigos; (97) Instituto Superior de Novas Profissées (Portugal) -
Graduacao em Relacoes Publicas e Publicidade
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Marcelo Veras

CEO no Ecossistema Inova. Conselheiro na AMCHAM e na MarGirius.
Professor de Planejamento de Carreira, Estratégia e Governanca na
Inova Business School. Mentor do Founder Institute Campinas e do
Amcham Arena. Coordena o Comité de Inovagdo da Cédmara de
Comércio Brasil-Suica.

Experiéncia de mais de 35 anos em empresas tais como: Rede
Positivo, Souza Cruz, Claro, TIM, ESPM, ESAMC, Atmo Educagdo,
Unita Educacional e Ecossistema Inova. Autor e Co-autor de 12
livros: Métodos de Ensino para Nativos Digitais (2010), Gestdo de
Carreira e Competéncias (2014), SBB - Strategic Building Blocks
(2017, 2019 e 2022), Inovagdo em sala de aula (2018), Tempo de
Compartilhar (2018), Educacgdo 4.0(2019), Método 3 - O Protagonismo
da Educacgdo (2021), O Lider Educador (2022 e 2023) e Ambidestria
Corporativa (2022).

Graduado em Engenharia Quimica (Universidade Federal de
Uberlandia), com Pods-Graduagdo em Gestdo de Produgdo
(Universidade Federal de Santa Maria), MBA Executivo em Marketing
(ESPM). MBA Executivo em Gestdo de Negdcios (ESAMC). Pés MBA
em Financas (Inova Business School). Conselheiro TrendsInnovation
certificado (Inova Business School). Master em Negécios de
Plataforma (MIT). Certificagdo em Ambidestria Corporativa (Inova
Business School) e em Governanga Trendsinnovation em Empresas
Familiares.
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Marcio Roldéao

Conselheiro de Administracdo Independente ao longo dos ultimos 14
anos, atuando em mais de 12 diferentes conselhos de empresas dos
setores: Agronegocio, Educacdo, Farmacéutico, Financeiro,
GovTech, Incorporacdo e Construgdo, Saude, Tecnologia e Varejo.
Lider de Comités de Estratégia, Governanga, Gente & Gestao e ESG.
Conselheiro Certificado Experiente (CCA+) pelo IBGC e Conselheiro
Certificado TrendsInnovation (Inova Business School). Forte e longa
atuagdo em empresas controladas por grupos familiares. Vivéncia
em projetos de preparacdo da empresa para IPO, M&A, entrada de
novos socios/fundos de investimentos e profissionalizagdo da
empresa/sucessdo. Mais de 25 anos de experiéncia profissional na
area de Gestdo Empresarial, liderando projetos em medias e grandes
empresas por meio da Falconi Consultores. Engenheiro Mecanico
(Universidade Federal de Itajubd/MG) e Economista, Especializagdo
em Qualidade & Produtividade e Mestre em Engenharia de Producado.
Mentoria para donos de empresas (sécios), herdeiros/sucessores e
C-Level. Especialista em melhores praticas e no aumento do nivel de
maturidade da governanga por meio da estruturagcdo do conselho
(jornada de A a Z). Participagdo como conselheiro e investidor em
startups. Formagdo em Ambidestria Corporativa e inumeros cursos
na area de Futuro, Cendarios, Tendéncia, Estratégia, Inovacgado,
Metodologias e Ferramentas Avangadas de Gestdo, BSC, Ger. pelas
Diretrizes, OBZ e Gestdo da Rotina.
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Rubens Pimentel Neto

Rubens Pimentel Neto formou-se em Comunica¢do com énfase em
Marketing pela ESPM - Escola Superior de Propaganda e Marketing.
Aperfeicoou-se através do MBA em Gestdo Empresarial pela FIA-
USP, especializagdo em Capacitagdo Gerencial pela FEA-USP,
Effective Sales Management pela Michigan Business School e pos-
graduagdo em finangas pela FAE - Curitiba. E especialista com larga
experiéncia em Lideranga, vendas e RH, adquirida como executivo
em empresas lideres de mercado como Grupo Camargo Corréa,
Moore Formularios, Placas do Parana, GTech, Bovespa e Agéncia
Estado - empresa do Grupo O Estado de Sdo Paulo, entre outras.
Dirige a Trajeto Desenvolvimento Empresarial, empresa de
Consultoria, Treinamento e Coaching S.A. nas dreas de Lideranga,
Vendas e RH, e tem levado seus conhecimentos e experiéncia para
diversas empresas, tais como: Bayer, Dupont, Xerox, Johnson-
Johnson, MaryKay, TOTVS, Ambev, Nestlé, DHL, Edenred, EY,
Unilever, Grupo Ultra, Bosch, Walmart, Agéncia Estado e FMC, entre
outras. E professor de RH, estratégia empresarial e comunicagdo
em cursos universitdrios e MBA. Conselheiro de Administrag¢do pelo
IBGC - Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa - 792 Turma -
2018. Master Coach pela Sociedade Brasileira de Coaching/BCl -
Behavioral Coaching Institute e reconhecido pelo ICC - International
Coaching Council. Formag¢do em Coaching pela The Inner Game
School of Coaching. Practitioner em Neurolinguistica, reconhecido
internacionalmente pela NLPU University, dedica-se ao estudo da
Neurolinguistica aplicada a comunicagdo, estratégia, vendas e
negociagdo. E autor do livro "A Venda com Corpo, Mente e Alma" e
colaborador do livro "Lideran¢ca Empresarial”.

Paulo Iserhard

Em mais de 35 anos de experiéncia executiva, Paulo Iserhard atuou
como CEO de diversas empresas brasileiras, em diversos setores.
Nos ultimos anos, tem concentrado sua atuagdo profissional como
Conselheiro Independente, e ja teve oportunidade de atuar também
em empresas fora do Brasil. Graduado em Engenharia Mecanica, fez
cursos de especializagdo em Marketing na Kellogg-USA, Gestdo de
Pessoas e Gestdo Geral no INSEAD-Franga.




Thiago Fernandes

Graduado em Administragcdo de Empresas, com MBA Executivo
Internacional em Finangas, Controladoria, Auditoria e Negocios
Internacionais. Coordenador nacional e professor do MBA em Gestao
Financeira e do programa Conselheiro Trednsinnovation da Inova
Business School. Longa experiéncia corporativa com mais de 25
anos atuando em empresas multinacionais de grande porte. Foi
responsavel como Gerente Regional de Compliance para a Ameérica
Latina pelo desenvolvimento e implementacdo de Programas de
Compliance em vdarios paises do continente. Lidera investigacées
corporativas de Compliance com foco em fraudes, desvios, conflitos
de interesse, corrupg¢do e suborno. Conta com 8 anos de experiéncia
internacional em auditoria operacional/financeira na America do Sul
e 6 anos nos departamentos de finangas de multinacionais. Six-
Sigma Black Belt certificado em projetos de logistica administracdo
de materiais, atendimento ao cliente, M&A e importagdo. Professor
ha mais de 20 anos, nas disciplinas da area financeira e de
Compliance, em cursos de graduagdo, MBA e Pos-MBA.

Thiago Salgado

Executivo com grande experiéncia em governanca, estratéegia,
inovacgao e lideranca.

Foi CEO na Sanavita, empresa do setor de alimentos. Especialista
em Empresas Familiares, tem concentrado sua atuagdo como
Conselheiro Independente, Mentor, Palestrante e Consultor.
Formagdo em Engenharia Agronémica pela ESALQ/USP.

Conselheiro de administragdo Certificado pelo IBGC - Instituto
Brasileiro de Governanga Corporativa. Coordenador da Comissdo de
Empresas Familiares do IBGC Vice-Presidente do Conselho de
Administragcdo do Sicoob Cocre. Participou durante anos como
membro do Conselho Consultivo da AMCHAM Interior de Séo Paulo. E
também professor do MBA de Marketing e do MBA Agronegocio da
ESALQ/USP. Fundador do FAMILIA S.A.

INOVA
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AGENDA EDETALHES
DO CURSO

Data de inicio
12 de agosto de 2025

Data de encerramento
20 de setembro de 2025

Dias de aula
Tercas-feiras; Aulas finais de imersdo sexta e sabado.

Horarios

Tercas-feiras das 17h as 20h30, com exceg¢do das ultimas 4
aulas que serdo realizadas presencialmente na cidade de
Sdo Paulo em formato de imerséo. Consulte agenda!

Carga hordria total do curso
54 horas/aula (36 horas/aula presenciais e 18 horas/aula de
atividades e leituras complementares).
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Local das aulas presenciais

LIFETIME INVESTIMENTOS
JK FINANCIAL CENTER

Avenida Juscelino Kubitschek, 510,
10° andar, Sao Paulo/ SP




KIT DOS PARTICIPANTES

Livro “Ambidestria Corporativa®;

Livro “SBB 3a ed.”;

Livro “Comunicacdo Emocional - a arte da empatia”;
Livro “Transformacao Digital”;

Livro "0 Lider Educador”;

10 acessos a Plataforma Inova Online.
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Cada aluno escolhe 10 acessos entre 0s cursos abaixo, para que

possa oferecer a pessoas da sua empresa:

Ambidestria Corporativa;
Planejamento Estratégico Prospectivo;
O Lider Ambidestro;

O Lider Educador;

Cultura de Inovacado;

Inovacgao Disruptiva;

Gestao da Inovacgao;

Transformacado Digital.
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INVESTIMENTO

Taxa de matricula:
R$ 120,00
Opgoes de pagamento Valores
Investimento total RS 8.458,00
A vista RS 7.612,20
B parcelas RS 1.381,47
8 parcelas RS 1.057,25

Formas de Pagamento

1 - Cartdo de crédito (pagamento a vista ou parcelado e recorrente)
diretamente no site. Observagao: A op¢do “Pagamento recorrente” debita
mensalmente o valor da parcela em sua fatura sem comprometer o limite
do cartdo com o valor total do curso.

2 - Boleto bancdrio (pagamento & vista ou parcelado). Vocé escolhe o
vencimento das parcelas: todo dia 10, 20 ou 30. Lembrando que o primeiro
vencimento serad no més de inicio do programa. Pagamento a vista sera
emitido boleto bancario para 5 dias apds a data da matricula no site.

Se a empresa onde trabalha é quem investira no programa para vocé, envie
um e-mail a nossa equipe e faremos toda a documentacdo para pessod

juridica. Consulte opgdes de pagamento disponiveis para este caso.

Observacgdo: a taxa de matricula seraincluida no seu primeiro pagamento e
ndo poderad ser parcelada (boleto ou cartdo de crédito).

Confirmacgdo de abertura da turma: 15 dias antes do inicio das aulas.

Clique aqui para fazer sua matricula no programa!

Duvidas? Entre em contato e agende um bate-papo
(presencial ou on-line) para conversar sobre o programa,

perfil dos alunos, time de professores, certificagdo e
demais duvidas.



http://www.inovabs.com.br/governancatrends
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Esteja preparado(a) para uma
jornada completa!

Programa de Certificagdo Conselheiros Trendsinnovation
+ Governanc¢a Trendsinnovation em Empresas Familiares

Ao realizar sua matricula para os dois programas, vocé garante 40% de
desconto no valor do Programa Governanca Trendsinnovation em Empresas

Familiares.
Taxa de matricula:
RS 120,00
Opgodes de pagamento Valores
Investimento total RS 23.869,80
A vista RS 21.482,82
6 parcelas RS 3.836,08
10 parcelas R$ 2.386,98

Faca a sua matricula para os
dois programas clicando aqui!



http://www.inovabs.com.br/combogovernanca
http://www.inovabs.com.br/combogovernanca
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Inova Business School
wwWw.inovabs.com.br

0 Endereco : Inova Business School Sao Paulo
Avenida Paulista, 1765, 72 andar Conj. 72 CV: 9610.
Bela Vista - Sao Paulo/ SP.

9 Telefones: (11) 9 6930-6083 (celular e WhatsApp)
(11)3075-2872

8 E-madils: contato@inovabs.com.br e

calebe.goncalves@ecossistemainova.com

Siga a Inova nas redes sociais e fique por dentro dos eventos e novidades!

0 Ecossistema Inova @ecossistemainova

@ Ecossistema Inova



http://www.inovabs.com.br/paulista
https://www.facebook.com/ecossistemainova
https://www.linkedin.com/school/ecossistemainova/
https://www.instagram.com/ecossistemainova/
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